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Associate/Associate Director
Einkauf Facility Management & Ausbau
Partnernetzwerk (m/w/d) bundesweit

Savills sucht Verstarkung im Facility Management! Ergreife diese Chance und werde Teil einer
Unternehmenskultur, die viele Freiheiten fur Ideen und Entwicklungsspielraum fiir die eigene Karriere bietet. Das
Savills Facility Management hat sich deutschlandweit auf die ganzheitliche Betreuung von Immobilien aus den
Segmenten Blro, Handel, Logistik und Wohnen spezialisiert. Nutze Dein Netzwerk, um etwas GrolRes
aufzubauen. Erfolgreiche Unternehmen wachsen mit starken Teams, zufriedenen Kunden und verléasslichen
Partnern. Genau hier kommst Du ins Spiel. Wir suchen eine Personlichkeit, die Menschen zusammenbringt,
Chancen erkennt und mit ihrem Netzwerk aktiv die Zukunft unseres Facility-Management-Geschéfts mitgestaltet.
Diese Position bietet Dir die Moglichkeit, nicht nur Verantwortung zu tibernehmen, sondern Dich fachlich und
personlich weiterzuentwickeln. Du arbeitest eng mit dem Management zusammen, erhalte Einblicke in
strategische Entscheidungen und gestalten den weiteren Ausbau unseres Partnernetzwerks aktiv mit.

Gestalte Deine nachste berufliche Entwicklung mit uns und werden Teil unserer Erfolgsgeschichte.

Was Dich bei uns erwartet:

= Zentrale Schnittstelle zwischen Einkauf, Business Development, Vertrieb und operativem Facility
Management

= Gestaltung unserer Dienstleisterstrategie und beim Wachstum unseres Unternehmens
= Aufbau und Weiterentwicklung unseres bundesweiten Partner- und Dienstleisternetzwerks
= Steuerung von Ausschreibungen und Vergabeprozessen

= Vertrags- und Preisverhandlungen mit strategischen Partnern



= |dentifikation neuer Marktpotenziale und Dienstleister
= Unterstitzung von Vertriebs- und Wachstumsvorhaben

» Mitgestaltung unserer Einkaufs- und Partnerstrategie

Erkennst Du Dich wieder? Dann schau Dir an, was wir uns wiinschen.

= Erfahrung im Facility Management, Einkauf oder Dienstleistermanagement
= Ein belastbares Netzwerk innerhalb der FM-Branche

= Freude am Aufbau langfristiger Partnerschaften

= Verhandlungsgeschick und unternehmerisches Denken

= Eigeninitiative, Engagement und Lust auf Weiterentwicklung

» Fundiertes technisches Verstéandnis sowie gute Kenntnisse im Umgang mit Excel, digitalen
Dokumentationssystemen und CAFM-Anwendungen

» Kommunikations- und Moderationsstarke
= Hohe Eigeninitiative, Selbststandigkeit, Losungsorientierung und Hands-on-Mentalitét

= Bereitschaft zu regelmafiger Reisetétigkeit innerhalb Deutschlands

Das bieten wir:

= Ein wachsendes Unternehmen mit ambitionierten Zielen

» Hohe Sichtbarkeit und direkter Austausch mit dem Management

= Viel Gestaltungsspielraum und schnelle Entscheidungswege

= Personliche und fachliche Entwicklungsmdéglichkeiten

= Die Chance, aktiv Strukturen aufzubauen und zu pragen

= Ein wertschatzendes Umfeld, in dem Leistung gesehen und geférdert wird

» Eine leistungsgerechte Vergiitung und die Mdglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge
= Attraktive und individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

= 30 Tage Urlaub

= Essenszuschuss zum taglichen Mittagessen

= Corporate Benefits und Wellpass



Jetzt Bewerben

Du hast noch Fragen? savills.de/karriere

Jeannette BuBmann
T. +49 152 382 995 41 | E.jbussmann@savills.de


https://savills.onlyfy.jobs/application/apply/ic0297zhjc1mwcpuhmoj9do9xtun4my

