
  HR Analyst / HR Generalist (m/w/d)

    Savills wächst! Ergreife diese Chance und verstärke ab sofort unser HR-Team in Frankfurt.

Was Dich bei uns erwartet:

Erhebung und Analyse von Personalkennzahlen zur Erstellung von Reportings und
Personalstatistiken u.a. mit Microsoft Dynamics und Power BI

Kontinuierliche Stammdatenpflege der Personaldaten

Unterstützung bei der Vorbereitung und finalen Prüfung mit Einzelkorrektur der monatlichen
Lohn- und Gehaltsabrechnung

Zusammenarbeit mit interdisziplinären, internationalen Teams bei spannenden HR-Themen

Begleitung administrativer Personalthemen im operativen Tagesgeschäft

Erstellung von Verträgen und Nachträgen

Prüfung, Bearbeitung und Weiterleitung von Rechnungen zur Freigabe und Einspielung in den
Zahlungslauf

Ansprechpartner für Kolleg:innen und Führungskräfte zu Fragen personalrelevanter Themen 

Erkennst Du Dich wieder? Dann schau Dir an, was wir uns wünschen.

Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftswissenschaften, Personalmanagement,
Wirtschaftsinformatik, Controlling etc. oder eine vergleichbare Ausbildung



Zahlen- und Detailaffinität; Erfahrung in datenbasierter Analyse, Controlling und Modellierung
von Vorteil

Kenntnisse in der Lohn- und Gehaltsabrechnung sowie idealerweise Kenntnisse im
Projektmanagement

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Lösungsorientierte, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Interesse an der
Gestaltung neuer Systeme und Prozesse

Personaler aus Leidenschaft mit einem guten Gespür für Menschen und Teamfähigkeit

Das bieten wir:

Arbeiten bei einem der weltweit führenden Immobilienberatungsunternehmen

Moderne Büroausstattung

Dynamisch, offenes und motiviertes Team mit kollegialem Zusammenhalt

Jetzt Bewerben

Du hast noch Fragen?

Jeannette Bußmann
T. +49 1523 829 95 41 | E. jbussmann@savills.de

savills.de/karriere

https://savills.onlyfy.jobs/application/apply/f55ykg3ilplpbd9kb09a1918kcna6lk

