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(Junior) Kaufminnischer Property Manager
(m/w/d) Gewerbeimmobilien in Berlin

Mochtest Du Deine kommunikativen Fahigkeiten in einem dynamischen und internationalen Umfeld einsetzen?
Dann gestalte mit uns die Welt des Property Managements durch Prazision, Innovation und héchstes
Dienstleistungsverstandnis. Wir haben im Januar 2025 das Property Management fiir ein bundesweites Portfolio
eines renommierten Bestandshalters (lbernommen und erweitern das zukiinftige Team fiir dieses exklusive
Mandat.

Das erwartet Dich bei uns:

» Eigenstandige kaufmannische Betreuung gemischt genutzter Immobilien (Gewerbe und Wohnen)
internationaler institutioneller Auftraggeber mit dem Ziel, deren Attraktivitat bei unseren Kunden und
Mietern zu sichern und zu steigern

« Proaktives Property Management

» Steuerung externer Dienstleister

« Koordination der Vermietung, Vertragsoptimierung, Vertragsverhandlungen

« Vorbereitung und Durchflhren von Mieterevents

» Durchfiihrung von Mieterumfragen

« Entwicklung von Objektstrategien in Zusammenarbeit mit dem Asset Management
» Vorbereitung der Nebenkostenabrechnungen

« Erstellung und Aufbereitung des regelmafigen Reporting



« Digitale Rechnungsbearbeitung, Stammdatenpflege

« Enge Zusammenarbeit mit dem Technischen Property Management

Das wiinschen wir uns von Dir:
» Erfolgreich abgeschlossene/s immobilienspezifische/s Ausbildung / Studium
« Umfassende Kenntnisse des gewerblichen Mietvertragsrechts
» Hohe Einsatzbereitschaft, Eigenmotivation und Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit
« Gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift
« Gute MS-Office Kenntnisse sowie Erfahrung mit DocuWare

» lIdealerweise Erfahrung mit der Immobiliensoftware SAP, iX-Haus, Yardi

Das konnen wir Dir bieten:

« Eininternationales Arbeitsumfeld: Du arbeitest in einem global agierenden, innovativen Unternehmen
mit vielfaltigen Entwicklungsmaoglichkeiten

« Ein professionelles und dynamisches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

« Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit leistungsgerechter Verglitung

« Ein variables Gleitzeitmodell und die Mdglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge
» 30 Tage Urlaub

» Corporate Benefits

o Mobilitats- und Essenszuschuss

Jetzt Bewerben

Du hast noch Fragen? savills.de/karriere

Jeannette BuRmann
T. +49 152 382 995 61 | E. jpbussmann@savills.de


https://savills.onlyfy.jobs/application/apply/8hx810koillx8wfe6d15l53zt6r55g6

