
Associate Architekt / Innenarchitekt (m/w/d)

LPH 5-8 HOAI bundesweit

Savills sucht Verstärkung für die Building & Project Consultancy. Hier unterstützen wir Eigentümerinnen und
Eigentümer sowie Investoren dabei, die Vermietbarkeit und Vermarktbarkeit von Bestandsimmobilien nachhaltig
zu sichern und gezielt zu steigern. Für unsere Architecture Services suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt
einen Architekten oder Innenarchitekten (m/w/d) für die Leistungsphasen 5-8 HOAI bundesweit.

Was Dich bei uns erwartet:

Konzeptionelle und gestalterische Begleitung von vielfältigen Projekten bis zur Realisierungsreife

Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Mitwirkung bei Ausschreibungen

Bauüberwachung und Koordination der ausführenden Gewerke

Sicherstellung von Qualität, Kosten und Terminen während der Bauphase

Durchführung von Baubesprechungen und Baustellenbegehungen

Kommunikation mit Fachplanern, Behörden und Projektpartnern

Dokumentation des Baufortschritts und Mitwirken im Mängelmanagement

Eigenverantwortliches Arbeiten in einem interdisziplinären Team

Erkennst Du Dich wieder? Dann schau Dir an, was wir uns wünschen.



Ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Architektur, Innenarchitektur oder
Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor, Master, Dipl. - Ing.)

Mind. 3-5 Jahre Berufserfahrung in den LPH 5-8 (Nutzungsarten: z.B. Büro, Einzelhandel, Gastro,
Hospitality)

Sicherer Umgang mit CAD in 2D und 3D

Erfahrung in der Steuerung von Projektteams

Gute analytische Fähigkeiten, strukturierte, präzise Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit Ausschreibungstools

Kommunikationsstärke, souveränes Auftreten, hohe Eigenmotivation

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir:

Arbeiten bei einem der weltweit führenden Immobilienberatungsunternehmen

Corporate Benefits - Rabatte für unsere Mitarbeiter bei namenhaften Unternehmen über
Vorteilsportale mit attraktiven Angeboten von starken Partnern, Marken und Produkten

Moderne Büroausstattung

Teamspirit und ein offenes Umfeld, um Ideen, Potenziale und Stärken gewinnbringend einzubringen

Dynamisch, offenes und motiviertes Team mit kollegialem Zusammenhalt

Flexible Arbeitszeiten / Remote Work in Abstimmung möglich

Jetzt Bewerben

Du hast noch Fragen?

Jeannette Bußmann
T. +49 1523 829 95 41 | E. jbussmann@savills.de

savills.de/karriere

https://savills.onlyfy.jobs/application/apply/51ht05xp8yirfxf5pw7quswc0myp110

