
  Senior Consultant HR (m/w/d)

    Savills wächst! Ergreife diese Chance und verstärke ab sofort unser HR-Team in Frankfurt.

Was Dich bei uns erwartet:

Betreuung der Kolleg:innen inklusive des Onboardings- und Offboarding-Prozesses

Unterstützung unserer Führungskräfte bei Personalgesprächen und Beratung in sämtlichen HR-
Fragen sowie Betreuung von internen und externen Ansprechpartnern

Erstellung arbeitsrechtlich relevanter Dokumente wie Verträge, Zusatzvereinbarungen, Zeugnisse,
Bescheinigungen, etc.

Erstellung und Prüfung von monatlichen Reports zu Personalkennzahlen und -bewegungen

Kontinuierliche Gestaltung und Optimierung unserer HR-Prozesse

Unterstützung bei der Vorbereitung und Prüfung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnung

Zusammenarbeit mit interdisziplinären, internationalen Teams bei spannenden HR-Projekten

Erkennst Du Dich wieder? Dann schau Dir an, was wir uns wünschen.

Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftswissenschaften, Personalmanagement,
Wirtschaftsinformatik, Controlling etc. oder eine vergleichbare Ausbildung

Mehrjährige Berufserfahrung im HR-Bereich



Idealerweise sehr gute Kenntnisse im Arbeits- und Lohnsteuerrecht

Eine selbstständige, eigenverantwortliche sowie strukturierte Arbeitsweise

Ein gutes Gespür für Menschen und für das Team

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Sichere MS-Office-Kenntnisse

Kenntnisse in Microsoft Dynamics 365 oder ATOSS Time Control sind ein Plus

Das bieten wir:

Arbeiten bei einem der weltweit führenden Immobilienberatungsunternehmen

Moderne Büroausstattung

Dynamisch, offenes und motiviertes Team mit kollegialem Zusammenhalt

30 Urlaubstage und die Möglichkeit des Flexiblen Arbeitens

Jetzt Bewerben

Du hast noch Fragen?

Paulina Moder
T. +49 173 758 51 40 | E. pmodersavills.de

savills.de/karriere

https://savills.onlyfy.jobs/application/apply/31iujf6qj9doky6d89i4sj86mx443fr

